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CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM               
Độc  lập - Tự  do - Hạnh  phúc

Lào Cai, ngày     tháng 3 năm 2026
V/v triển khai thực hiện Công 
văn số 122/BTP-TCCB ngày 
10/01/2026 của Bộ Tư pháp

                              
Kính gửi:

- Sở Tư pháp;
- Sở Nội vụ;
- Ủy ban nhân dân các xã, phường.

Thực hiện Văn bản số 122/BTP-TCCB ngày 10/01/2026 của Bộ Tư pháp về 
việc tiếp tục quan tâm sắp xếp, bố trí đội ngũ công chức tư pháp địa phương; để 
triển khai thực hiện kịp thời, nghiêm túc, hiệu quả các nội dung chỉ đạo của Bộ Tư 
pháp, phù hợp với tình hình thực tế của tỉnh Lào Cai khi vận hành chính quyền địa 
phương 02 cấp, Ủy ban nhân dân tỉnh giao Sở Tư pháp, Sở Nội vụ và Ủy ban nhân 
dân các xã, phường triển khai thực hiện một số nhiệm vụ trọng tâm sau đây:

 1. Sở Tư pháp  
a) Chủ trì, phối hợp với Ủy ban nhân dân các xã, phường trên địa bàn tỉnh 

rà soát các khó khăn, vướng mắc trong thực hiện 14 nhóm nhiệm vụ của cấp xã 
và 09 nhóm nhiệm vụ cấp tỉnh về công tác tư pháp khi vận hành chính quyền địa 
phương 2 cấp để đối chiếu khối lượng công việc và công chức thực hiện nhiệm 
vụ hiện có của đơn vị.

b) Xây dựng Đề án vị trí việc làm của Sở Tư pháp, gửi Sở Nội vụ thẩm định 
trình Ủy ban nhân dân tỉnh phê duyệt để đảm bảo việc bố trí, sắp xếp công chức 
tư pháp cấp tỉnh đúng vị trí việc làm, đúng chuyên môn, nghiệp vụ, đáp ứng đầy 
đủ các tiêu chuẩn theo quy định của pháp luật.

c) Xây dựng Kế hoạch tuyển dụng công chức của Sở Tư pháp, gửi Sở Nội 
vụ thẩm định, trình Ủy ban nhân dân tỉnh phê duyệt và tổ chức tuyển dụng theo 
quy định, trong đó ưu tiên tuyển dụng nguồn nhân lực chất lượng cao để đảm số 
lượng và chất lượng công chức tư pháp cấp tỉnh đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong 
tình hình mới. 

d) Phối hợp với các cơ sở đào tạo, bồi dưỡng của Bộ Tư pháp xây dựng kế 
hoạch đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ công chức 
tư pháp, nhất là công chức cấp xã để chuẩn hóa, nâng cao trình độ, nghiệp vụ 
trong lĩnh vực tư pháp.

e) Tổng hợp khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện, báo cáo Ủy 
ban nhân dân tỉnh và Bộ Tư pháp theo quy định.

2.  Sở Nội vụ  
a) Phối hợp với Sở Tư pháp và Ủy ban nhân dân các xã, phường thực hiện 

rà soát, đánh giá kết quả thực hiện các nhiệm vụ thuộc lĩnh vực tư pháp ở cấp xã, 
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để kịp thời có phương án điều chỉnh, bổ sung đội ngũ công chức cấp xã phụ trách 
lĩnh vực tư pháp đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ của địa phương trong tình hình mới.

b) Tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh phê duyệt Đề án vị trí việc làm, biên 
chế cán bộ, công chức cấp xã, trong đó quan tâm vị trí việc làm, biên chế công 
chức ở vị trí việc làm tư pháp tại cấp xã phù hợp với mô hình chính quyền địa 
phương 02 cấp.

c) Tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh thực hiện điều chỉnh, bổ sung giao chỉ 
tiêu biên chế công chức tư pháp cấp tỉnh và cấp xã đủ biên chế, phù hợp với mô 
hình chính quyền địa phương 2 cấp nơi có địa bàn rộng, dân số đông để khắc phục 
tình trạng thừa, thiếu cục bộ. 

d) Nghiên cứu, đề xuất chính sách thu hút, trọng dụng nguồn nhân lực chất 
lượng cao trên địa bàn tỉnh theo Nghị định số 179/2024/NĐ-CP của Chính phủ, 
trong đó có lĩnh vực thuộc chuyên ngành Luật.

e) Hướng dẫn Ủy ban nhân dân xã, phường thực hiện đúng các quy định về 
quản lý, sử dụng cán bộ, công chức cấp xã, trong đó có công chức ở vị trí việc 
làm lĩnh vực tư pháp ở cấp xã.

3. Ủy ban nhân dân các xã, phường
a) Thực hiện rà soát, bố trí công chức vị trí việc làm lĩnh vực tư pháp đảm 

bảo trình độ chuyên môn, điều kiện, tiêu chuẩn theo quy định, trong đó đặc biệt 
chú trọng bố trí công chức làm công tác hộ tịch đáp ứng tiêu chuẩn theo quy định 
của Luật Hộ tịch và các văn bản liên quan; không thực hiện giao công chức ở vị 
trí việc làm lĩnh vực tư pháp kiêm nhiệm các nhiệm vụ khác không phù hợp, báo 
cáo kết quả rà soát, bố trí công chức lĩnh vực tư pháp về Ủy ban nhân dân tỉnh 
trước ngày 31/3/2026 (qua Sở Tư pháp và Sở Nội vụ tổng hợp).

b) Xây dựng Kế hoạch tuyển dụng/tiếp nhận vào làm công chức cấp xã, 
gửi Sở Nội vụ thẩm định, trình Ủy ban nhân dân tỉnh phê duyệt và tổ chức tuyển 
dụng/tiếp nhận vào làm công chức ở vị trí việc làm lĩnh vực tư pháp còn thiếu 
(nếu còn chỉ tiêu biên chế), đảm bảo theo đúng phân cấp tổ chức, cán bộ và quy 
định của pháp luật.

Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh yêu cầu Giám đốc Sở Tư pháp, Giám đốc 
Sở Nội vụ và Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã, phường nghiêm túc triển khai thực 
hiện. Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc, kịp thời báo cáo Ủy 
ban nhân dân tỉnh (qua Sở Tư pháp) tổng hợp xem xét, giải quyết./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- Bộ Tư pháp;
- TT. Tỉnh uỷ;
- Chủ tịch UBND tỉnh;
- Phó Chủ tịch UBND tỉnh;
- Chánh Văn phòng UBND tỉnh;
- Lưu: VT, NC (Ng).                                                                    

CHỦ TỊCH

Nguyễn Tuấn Anh
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